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春风浩荡满目新，扬帆奋进正当时。xx银行xx支行以时不我待、只争朝夕的紧迫感一边播种、一边收获。经过支行上下全力以赴的奋战，好消息如约而至：截至目前，xx支行储蓄存款余额100.12亿元！历史性地突破了百亿大关，全面完成了总行下达的“开门红”任务指标。

作为身处贵阳市中心城区、金融机构林立的基层支行，xx支行面临着异常激烈的同业竞争和发展压力。尽管如此，xx支行班子在总行党委的坚强领导和大力支持下，强化党建引领，增强政治意识，聚焦主责主业，切实带领支行干部员工全员发力，真抓实干，以“履职不断档、一刻也不停”的精气神，认真谋划、精心部署，深入开展调查研究及座谈走访，在摸清底数的基础上全面梳理，提出了一系列新思路、新理念、新导向，带领全体干部员工开启“基础建设年”新征程。2023年一季度末，xx支行储蓄存款余额较年初增长12.76亿元，超总行下达“开门红”任务数3.85亿元。

厘清工作思路，直面发展痛点难点。2022年，在总行党委的坚强领导和关心、支持下，xx支行领导班子针对当前经济形势以及自身在贯彻落实总行党委提出的“三化”转型、“四大银行”部署中的痛点难点问题进行了深入分析，对在强化内部经营管理中的短板和不足进行了细致会诊，从而进一步厘清了思路、摸清了底数，明晰了方向，坚定了信心。

统一全员思想，打赢年末收官战役。找到业务发展痛点后，xx支行立即召集支行所辖网点行长召开业务分析会议，就如何抓好当期工作进行全面部署，要求支行各部门及二级支行要切实发扬党员先锋模范作用，正确面对存在的问题和困难，围绕支行中心工作任务，对标对表倒排工期，解决重点问题，突破难点节点，所有班子成员必须亲自上阵，攻坚克难，确保打赢2022年底收官之战。截至2022年12月31日，xx支行储蓄存款余额90.21亿元，较2022年初上升12.06亿元，较6月30日上升6.87亿元，超总行下达目标任务数1.06亿元。

激发全员斗志，夯实来年工作基础。围绕总行2023年工作会议提出的“坚守发展定位 强化转型提质 以基础建设年为抓手助力高质量发展”这一目标任务，特别是在“开门红”任务下发后，xx支行领导班子高度重视，多次召开任务调度会，对“开门红”工作早部署、早安排、早落实，要求全员心往一处想，劲往一处使，发扬团队协作精神，优化客户服务体验，以高度的责任心和强烈的使命感，抓实抓细各项工作，同时完善建立起“全员参与、人人有责”的储蓄存款激励机制，通过机制充分调动全员揽存积极性。形成了从支行领导班子到一般员工层层发动、层层落实的良好局面，为全面完成支行2023年“开门红”任务指标奠定了坚实基础。

锻造全员能力，提升营销服务质效。工作中，xx支行全体上下紧扣任务抓好落实，全面提升服务水平，强力抓好服务质量提升，以优质服务维护好存量客户、拓展新客户。支行零售部制定了客户分层营销方案，积极引导各二级支行采取电话营销、品牌营销、口碑营销等方式，同时充分借助我行超值购生活馆产品开展5万元以下临界点客户营销，并利用传统春节氛围维系存量客户，优化分层营销方案。一季度全支行共开展厅堂营销活动152场、外拓营销活动79次、深挖存量客户52455户、营销储蓄存款12.76亿元、销售理财产品9.17亿元、注册生活馆用户3641户。

下一步，xx支行将在总行党委的坚强领导下，把储蓄存款跨越百亿作为发展的新起点，始终保持冲刺的劲头、攻坚的态度和务实的举措，抓细抓实抓好全方位工作，认真按照总行党委“基础建设年”工作部署，着力当好特色银行建设的排头兵、社区银行建设的领头雁、精品银行建设的先遣队和数字银行建设的引领者，确保各项业务拓展齐头并进，稳健运行。
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